ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
Allashirdetésre, allasra jelentkezék szamara

Az SFL PACK DEPO Kft. (székhely: 1048 Budapest, Sarpatak utca 10. 4. em. 12
cégjegyzékszam: 01-09-274738; adoszam: 25430710-2-41; képviseli: Cseke Zoltan, onalldan),
mint adatkezeld (tovabbiakban: ,,Adatkezel$”) kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét — a
megfeleld belsd szabalyok, technikai és szervezési intézkedések meghozataldval — ugy végzi,
hogy az minden koriilmények kozott feleljen meg a vonatkozo adatkezelési rendelkezéseknek,
igy kiilondsen az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének — (2016. aprilis
27.) A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
¢s az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol
(Altaldanos Adatvédelmi Rendelet, a tovabbiakban: GDPR) — tovabba az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL torvény (a
tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

1. Ki az adatkezel6?

Név: SFL PACK DEPO Kift.

Székhely: 1048 Budapest, Sarpatak utca 10. 4. em. 12.
Cégjegyzékszam: 01-09-274738

Adészam: 25430710-2-41

Képviselo: Cseke Zoltan, onalléan



2. Adatkezelés részleteiben

Adatkezelés Erintetti kor Kezelt személyes adatok | Személyes | Személyes adatok Személyes Személyes adatok
folyamata adatok kezelésének célja adatok kezelésének ideje
forrasa kezelésének
jogalapja
Allashirdetésre a | Adatkezeld altal o Név, Kozvetleniil | Jelentkezés, GDPR 6. cikk | A munkaviszony
honlapon meghirdetett e e-mail cim, az érintettdl | palyazat elbiralasa, | (1) bekezdés | kezdetétol
keresztiil pozicidkra e Onéletrajzi adatok, a kivalasztottal | f) pontja | szamitott 1  év,
jelentkezék jelentkezd amelyeket az munkaszerzédés szerint az | elutasitott palydzat
adatainak természetes érintett megad, megkotése, az | Adatkezeld esetén a
kezelése személy e motiviciés  levél, érintett jogos, kivalasztott  jelolt
amennyiben az tajékoztatasa a | gazdasagi probaidgjének  a
érintett becsatolja, sikertelen érdeke lejartat kovetd
e bizonyitvanyok, palyazatrol. napig
amennyiben az
érintett becsatolja,
e alairas
Allashirdetésre a | Adatkezeld Altal o név, Kozvetleniil | Jelentkezés, GDPR 6. cikk | A munkaviszony
Profession.hu meghirdetett e e-mail cim, az érintettl | palyazat elbiralasa, | (1) bekezdés | kezdetétdl
oldalon keresztiil | poziciokra o Onéletrajzi  adatok, a kivalasztottal | f) pontja | szamitott 1  év,
jelentkezok jelentkezo amelyeket az munkaszerzédés szerint az | elutasitott palyazat
adatainak természetes érintett megad, megkotése, az | Adatkezeld esetén a
kezelése személy. e  motivacios  levél érintett jogos, kivalasztott  jelolt
amennyiben az, tajékoztatasa a | gazdasagi probaiddjének  a
érintett becsatolja, sikertelen érdeke. lejartat kovetd
e bizonyitvanyok, palyazatrol. napig.
amennyiben az
érintett becsatolja,
e alairas
Allashirdetésre e- | Adatkezelnél o Név, Kozvetleniil | Jelentkezés, GDPR 6. cikk | A munkaviszony
mailen Kkeresztiil | 1év6 nyitott e e-mail cim, az érintettdl | palyazat elbiralasa, | (1) bekezdés | kezdetétol
jelentkez6k pozicidkra e Onéletrajzi adatok, a kivalasztottal | f) pontja | szamitott 1  év,
adatainak jelentkezd amelyeket az munkaszerzodés szerint az | elutasitott palyazat
kezelése természetes érintett megad, megkotése, az | Adatkezel6 esetén a




személy e motivacios  levél, érintett jogos, kivalasztott  jelolt
amennyiben az tajékoztatasa a | gazdasagi probaidéjének  a
érintett becsatolja, sikertelen érdeke lejartat kovetd
e bizonyitvanyok, palyazatrol. napig
amennyiben az
érintett becsatolja,
e alairas
Allashirdetésre, Adatkezel6nél e Név, Kozvetleniil | Jelentkezés, GDPR 6. cikk | Nem keriil sor az
allasra telefonon | 1év6 nyitott e telefonszam, az érintettdl | palyazat elbiralasa, | (1) bekezdés | adatok tarolasara.
keresztiil pozicidkra o Onéletrajzi  adatok, a kivalasztottal | f) pontja
jelentkezok jelentkezd amelyeket az munkaszerzédés szerint az
adatainak természetes érintett megad megkotése, az | Adatkezeld
kezelése személy érintett jogos,
tajékoztatasa a | gazdasagi
sikertelen érdeke.
palyazatrol.
Nyitott poziciokra | Adatkezeld o Név, Nem az Munkaerd GDPR 6. cikk | Az els6
harmadik fél altal | tudomasara jutott e e-mail cim, érintettol, toborzasa (1) bekezdés kapcsolatfelvétel
ajanlott allaskeres6 e telefonszam harmadik f) pontja id6pontjaig
személyek természetes személytol szerint az
adatainak személyek (pl. tizleti Adatkezel6
gyiijtése partner) jogos,
gazdasagi
érdeke
Nyitott poziciokra | Adatkezeld o Név, Kozvetleniil | Munkaerd GDPR 6. cikk | Az elsé
harmadik fél altal | ajanlas utjan e telefonszam az érintettdl | toborzasa (1) bekezdés | kapcsolatfelvétel
ajanlott személy | tudomasara jutott o Onéletrajzi  adatok, f) pontja | idépontjaig
felkeresése allaskeresoket ame|yeket az szerint az
telefonon érintett megad Adatkezel6
felkeresheti o jogos,
gazdasagi
érdeke
Kivalasztas, Adatkezel6 altal e Név, e-mail cim, Kozvetleniil | Jelentkezés, GDPR 6. cikk | A munkaviszony
interju meghirdetett o feljegyzés, az érintett6l | palyazat elbiralasa, | (1) bekezdés | kezdetétol
pozicidkra o értékelés, a megfeleld | ) pontja | szamitott 5  év,




jelentkezd onéletrajzi  adatok, munkavallald szerint az | elutasitott palydzat
természetes amelyeket az kivalasztasa Adatkezel6 esetén a
személyek. érintett megad, jogos, kivalasztott  jelolt
e motivacids levél gazdasagi probaidejének a
motivacidés  levél, érdeke lejartat kovetd
amennyiben az napig
érintett becsatolja,
e bizonyitvanyok,
amennyiben az
érintett becsatolja,
e alairas
Munkaszerzédés | Adatkezelé altal e Név, Kozvetleniil | Munkaviszony GDPR 6. cikk | Erintettre iranyad6
megkotése meghirdetett o sziiletési név, az érintettdl | létesitése, (1) bekezdés | dregségi
poziciokra o sziiletési id6, fenntartasa b) pontja | nyugdijkorhatar
jelentkezOk koziil e sziiletési hely, szerint a | betoltését kovetd 5
az Adgtkezelc’i e lakcimanyja sz;rzciic%és évig
altal ’ kivalasztott leanykori neve, teljesitése,
termeszetes e tartozkodisi hely, amelyben  az
személy, aki az o adbdazonosits iel érintett az
adatkezeld 2 . Jeb egyik fél
ajanlatat ° TAJ s.Zam, ,
elfogadita . 1’skola1 Ve,:gzettse’get
és képzettséget
bizonyité okiratok
bemutatasra,
e alairas




3. Kivel osztjuk meg a személyes adatait?

A 2. pontban megjeldlt személyes adatokhoz kizarolag az Adatkezeld hozzaférésre jogosult
munkavallaloi, igy a személyzeti ligyekért felelés munkavallaloi és az adott szakteriilet vezetdje,
ahova a leendé munkavallal6 kertil felvételre, valamint az adatfeldolgozok férhetnek hozza.

Adatkezeld az adatkezeléséhez kapcsolodd technikai miuveletek elvégzéséhez az aldbbi
adatfeldolgozokat veszi igénybe:

Név Székhely Adatfeldolgozdi tevékenység
VA Informatikai Szolgaltato Bt. | 2335 Taksony, Szent Rendszergazdai teendok ellatasa
Imre u 19.

PASTELLO Kereskedelmi és 2230 Gyomrd, Szt. Imre | Nyomtatok javitasa, karbantartasa
Szolgaltato Bt. utca 87.

2

Silver Forest i Logistic | 2252 Téalmas, Rezeda | Munkaerd toborzas, személyzeti

Korlatolt Feleldsségli Tarsasag u 26. igyek, HR iigyintézés, pénziigyi
(tovabbiakban: Silver Forest ,,i” ligyintézés
Logistic Kft.)

Adatkezel0 a feladatok ellatasara vonatkozdan Adatfeldolgozokkal irasbeli szerzodést kotott.

Adatkezeld a megadott személyes adatokat a fent meghatarozott céloktdl eltéré célokra nem
hasznalja, illetve haszndlhatja fel. Személyes adatok harmadik személynek vagy hatosagok
szamara torténd kiaddsa — hacsak torvény ettdl eltéréen nem rendelkezik kotelezd erdvel — az
érintett eldzetes, kifejezett hozzajarulasa esetén lehetséges.

Az érdekmérlegelési tesztek kérésre elérhetdek az Adatkezeldnél.

4. Hogyan védjilkk meg a személyes adatait?

Személyes adatait, amelyeket papir alapon kezeliink zarhat6 szekrényben taroljuk, amely
kulccsal zarhato irodaban vagy irattarban helyezkedik el. Elektronikusan kezelt adatait jelszoval
védett szamitogépen, illetve rendszerben és taroljuk, amelyhez kizardlag a 3. pontban
meghatarozott jogosultak férhetnek hozza.

5. Milyen jogok illetik meg az adatkezeléssel kapcsolatban?

Az érintettnek joga van ahhoz, hogy:

e kérje az Adatkezel6tdl a személyes adataihoz vald hozzaférést,

e tiltakozzon az Adatkezelonél a személyes adatainak jogos érdeken alapul6 kezelése ellen,
e kérje az Adatkezel6tdl a személyes adatainak helyesbitését,

e kérje az Adatkezel6tdl személyes adatainak torlését,

o kérje az Adatkezel6tdl személyes adatai felhasznalasanak korlatozasat,




kérje az Adatkezel6tdl adatainak hordozhatosdgat a szerzddés alapjan kezelt adatok
vonatkozasaban, automatikus adatkezelés esetén

az altala, az Adatkezelének megadott hozzajarulasat barmikor visszavonja,

jogorvoslattal éljen az Adatkezel6 adatkezelése ellen.

A fenti jogok barmelyikének érvényesitése érdekében, kérjiik, hogy keressen minket irdsban az
1. pontban meghatérozott postai vagy e-mail cimiinkon.

Mindent elkovetiink annak érdekében, hogy a vonatkozo jogszabalyokban foglaltaknak
megfelelden teljesitsiik kérelmét, ennek érdekében arra irasban valaszolunk elérhetdségeink
valamelyikére megkiildott kérés kézhezvételétdl szamitott legkésébb 30 napon beliil.

A hatésagi jogorvoslat érdekében az illetékes nemzeti adatvédelmi hatésaghoz fordulhat
segitségert:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag
postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Web: http://naih.hu

A hatosagi jogorvoslat mellett lehetdsége van birdsaghoz is fordulni az adatkezeld tevékenysége
miatt. Magyarorszagon a pert - az érintett valasztdsa szerint - az érintett lakohelye vagy
tartdzkodasi helye szerinti torvényszék eldtt is megindithatja.

Legutoljara frissitve: 2020.04.15.
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